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 公告: 

■ 【轉發】財團法人中華民國私立學校教職員退休撫卹離職資遣儲金管理委員會 114

年 04 月 10 日儲金業字第 1140000826 號：私立學校教職員於辦理分期請領及年滿

60 歲發還離職或資遣給與本息申請時，應以本會官方網站最新之表件進行申請程

序，請查照。 

■ 【轉發】國立雲林科技大學 114 年 04 月 15 日雲科大人字第 1140700258 號：「相遇

雲科遇見愛」單身聯誼活動活動內容摘要如下：(一)日期: 114 年 6 月 8 日(星期日)

 香氛邂逅焙感幸福一日遊。(二)名額：暫定 40 人（男女原則各半）。(三)參加費用：

每人繳交 1,770 元(內含參加活動相關費用)。(四)參加資格：限單身，婚姻存續中、

同居或已有婚約者不符合本次活動參加資格，如有未符資格仍報名參加者，將不予

受理；報名參加後始由承辦廠商查驗知悉者，所繳費用不予退還 

■ 【轉發】國立政治大學 114 年 04 月 15 日政人字第 1140011618 號：「幸福，政好來

了」單身聯誼一日遊活動活動內容摘要如下： (一)活動時間及地點如下，行程表詳

如附件。１、第一梯次：114 年 6 月 28 日（星期六）花漾蓮華美味關係一日遊（夏

日輕功水上漂相遇趣/尚青海鮮午宴/手創甜蜜幸福 DIY，臺大醫院捷運站 4 號出口

集合）。２、第二梯次：114 年 7 月 12 日（星期六）幸福運轉水教堂情一日遊（礁

溪轉運勇闖兔子廣場/冬山河浪漫午宴/手創甜蜜幸福 DIY，國父紀念館站 4 號出口

集合）。(二)參加對象：各機關（構）、公（私）立學校、金融機構、醫療機構及其

他公民營企業單身人員。如報名人數超過時，以本校單身同仁優先參加。(三)活動

人數：40 人（男、女各半為原則），得視報名情形予以彈性調整參加人數及性別，

額滿為止。 

■ 【轉發】財團法人中華民國私立學校教職員退休撫卹離職資遣儲金管理委員

會 114 年 04 月 24 日儲金業字第 1141000711 號：檢送本會業務宣導影片之

QR code 連結資訊，敬請協助轉知所屬全體教職員，請查照。 

法令規章增/修訂 
 

 修正專任教師及職員進修申請程序 

一、 依據本校「教師進修辦法」、「職員進修辦法」中規定，教師及職員進修前應填妥專任教

師及職員進修申請表，提出申請。專任教師及職員進修申請表中，亦要求檢附錄取通知

影本之規定。 

二、 申請進修同仁，因於進修前就須先行告知學校，並非於錄取後才進行申請程序。因此，

本室對進修申請程序及進修申請表提出修正，新的申請表已經在人事室網頁可供下載。 

三、 自本公告日起，教職員進修請依以下程序辦理： 

1. 進修前：簽請同意進修，簽呈須經單位（系、院）主管、教務處、學務處、研發處、人



事室、會計室、秘書室、副校長及校長。同意後，以此簽呈申請在職證明。 

2. 報名、考試、錄取後：填寫專任教師及職員進修申請表（更新後表格請自行下載），並檢

附：進修申請簽呈影本及錄取通知影本後，送系、院教評會審議或行政單位主管核可，

後依申請表中各行政單位進行審議，再經校教評會或人評會審議，通過後報請校長核示。 

3. 專任教師及職員進修申請表通過後：填寫進修補助申請表送人事室辦理校教評會或人評

會審議。 

四、 報名前未簽請同意者，即使錄取，亦無法同意其進修申請；未經申請而進修者，經查獲

依相關規定議處。 

溫馨提醒： 
依照本校職員工年資休假實施辦法第三條辦理，年資休假以到職日起一年內使用完畢為原
則，惟於該期限內未用盡者，得保留至次一年使用。 

★ 提醒各位同仁，若您的年資休假期限將近，請盡早於期限內安排休假，若期限內無法排休者，
請於期限截止前兩週向人事室提出『職員工年資休假遞延實施申請』。 

相關表單下載可至：人事室網頁>表格下載>其他>職員工年資休假遞延實施申請單，申請
單簽核後請逕擲人事室，以利辦理後續事宜，謝謝您。 

★ 若年資休假已遞延至次一年度實施者，於次一年度終結或契約終止仍未休之日數，請提出申
請並由【單位預算】換發工資。 

★ 因加班補休無法申請遞延，建請申請者於申請核定後一年內進行補休申請，如未休之日數，
請提出加班費請領單之申請並由【單位預算】換發工資。 

★ 經奉校長核定免簽到、免簽退職員，如須申請【加班】，建請依職員工出勤管理要點第五條

加班規範第三項第三款辦理。 

佳文分享： 

「宏國德霖科技大學」如何打造技職達人的黃金跳板？ 



原文連結：https://www.thenewslens.com/article/251722

線上差勤應注意事項： 

一、 本校職員工如於上班時段須申請【外出】，請依照本校職員工出勤管理要點第三條與第四

條規定辦理，除特殊情形經一級主管及經校長核准外，每日應於規定上班時段內提供必要

之行政服務。 

二、 本校教、職員工(含兼任教師) 申請【請假】 ，請依照本校職員工出勤管理要點第五條規

定辦理，請務必提前於 WEB 人會總系統內之【差勤系統】完成請假申請作業(含各單位之

簽核作業)。 

三、 本校教、職員工(含兼任教師) 【請假】，請注意以下幾點: 

(一) 同仁請假、公假或休假，應由本人填具假單，所遺課（職）務應委託適當人員代理，

經簽核流程完成後方得離校，並請留意簽核流程時間。 

(二) 若有急病或緊急事故，經報備主管後得由其同事代辦或於『二日內』補辦請假手續。 

(三) 若有請假所需，為顧及同仁權益，在非特殊情況下，請考量簽核流程時間，煩請儘早

填具假單。 

(四) 請假系統填寫方式： 

○1 請注意是否選取正確時間，避免該日出現曠職情況。 

○2 選好請假時間後，務必記得點選【計算】，方能顯示正確的請假天數及時數。 

○3 填好假單後系統會呈現為【新單】，請務必再次進入該單內的【簽核】標籤點選【轉

簽核送出】，假單方能進行簽核流程。 

○4 如有【修改假單】內容，請記得重新載入調補課明細及簽核流程。 

○5 如同一假別請假二日(含)以上，請填寫一張請假單，勿分開填寫。 

○6 假單送出後請通知代理人簽核，請留意簽核流程是否完成，以避免造成出勤狀況異

常。 

四、 教師請假如請他人代課，鐘點費於「是否由學校撥款」請記得勾選【是】或【否】。 

五、 申請公(差)假，請務必記得在線上差勤系統裡加入佐證附件(公文及有日期之議程)，以利請

假簽核流程辦理。 

六、 本校教職員工，如請公假、公差假需使用紙本假單核銷經費時，請於提前於 WEB 人會總

系統內之【差勤系統】完成請假作業(含各單位之簽核作業)。如有公文來文需因公參加研

討會、講習、出差等，請必提前填寫電子假單，電子假單須於出差前完成各級關卡簽核流

程，請於【請(休)假單區】列印出具有簽核時間的紙本假單，以此印出之假單辦理核銷作

業之假單外，無須再送空白紙本假單簽核。 

七、 教師因擔任校外公民機構各類委員至校外開會，請以【公假】辦理，並以不影響學生課業

為前提，勿以『公差假』提出申請。 

八、 教職員參加獎補助款之校外研討會請以【公假】辦理，線上差勤系統假單附件『校外研習

https://www.thenewslens.com/category/education


申請表』須校長核批後。 

九、 本校教職員如有研習、講習、會議等需申請經費核銷者，請務必至【差勤系統】完成請假

手續(即使是例假日也要請假)。 

十、 職員無論請甚麼假，只要當日有來學校，上班時請簽到，離開學校時請務必簽退，簽退時

請注意指紋機是否設定為下班。 

十一、 請教職員填寫加班申請單、請(休)假單時注意簽核流程是否正確，是否有重複之情形，

若有重複或異常情況，請將單號告知人事室，教職員如有超過兩週以上之加班申請單尚未

核准，請記得提醒審核單位簽核。 

十二、 『差旅結報申請』黏存單需乙份，並請檢附相關憑證，如車票。 

十三、 非屬緊急或突發之請假作業請及早提出，送出後請記得通知代理人並確認已上網簽核，

以避免延誤假單簽核流程。 

十四、 教職員至校外參加會議，請依會議開會時間、地點斟酌提前交通時間請假。例如：下午 2

點會議於臺北科技大學，請假時間可於中午 12 時至下午 17 時止，並非自上午 8 點至下

午 5 點。 

十五、 職員每日出勤狀況可於差勤系統內【出勤紀錄】中查詢，請留意是否有出勤異常狀況。 

十六、 本校職員工申請【加班】，請依照本校職員工出勤管理要點第五條規定辦理，請務必提前

於 WEB 人會總系統內之【差勤系統】完成加班申請作業(含各單位之簽核作業)。 

十七、 【加班】完成後，請檢附佐證資料匯入 WEB 人會總系統內之【差勤系統】原申請之加班

單號，以利系統做核銷流程。(如未上傳佐證資料，系統將不列計加班時數) 

十八、 【加班】計算方式，請依照本校編制外人員工作規則第三十二條及職員工出勤管理要點

第五條辦理，日間部職員工作日申請加班，應於下班時間後(18 時 00 分)開始計算；進修

部職員工作日申請加班，應於上班時間前 30 分(14 時 00 分)結束，實際延長工作時數以

差勤機紀錄為憑，以每半小時為單位計給。  

健保須知 
健保提醒報稅期間 輕鬆查詢年度健保費繳費金額 

        中央健康保險署（下稱健保署）因應 5 月報稅季到來，提醒申報個人綜合所得稅時，113

年度健保費和補充保險費可以全額列舉扣除，不受全年保險費扣除額上限限制。 

      民眾辦理綜合所得稅申報，可透過連結「財政部電子申報繳稅服務網」，使用綜合所得稅電

子結算申報繳稅系統，於完成身分驗證後，即可下載 113 年度健保費和補充保費資料，免檢附繳

費單據，作業簡便又快捷。 

      健保署表示，若民眾需要 113 年度健保費繳費證明，即日起亦可利用下列管道取得： 

1. 健保快易通 APP： 

點選「健保櫃檯」>「健保費繳納」>「保費繳納證明」項下，可申請將繳費證明寄至指定的電子

郵件信箱。 

2. 健保署全球資訊網(https://www.nhi.gov.tw)： 

點選「網路櫃檯」>「承保網路櫃檯」>「一般民眾」>「個人健保資料網路服務作業」項下，使

用自然人憑證或已完成註冊的健保卡登入後，即可於「各類證明申請及列印作業」>「保費繳納

證明(年度報稅)線上列印作業」申請下載。 

3. 統一超商之多媒體資訊工作站: 

點選「申辦服務」>「政府/學校便民服務」>「自然人憑證 e 政府服務專區」>「健保繳費證明列

印」項下，使用自然人憑證登入後即可列印，惟需自付列印費。 

https://www.nhi.gov.tw/


4. 在鄉(鎮、市、區)公所加保的民眾，可攜帶個人身分證正本，向加保的鄉（鎮、市、區）公所、

健保署各分區業務組或聯絡辦公室申請；在公司(行號)或工會（農會、漁會）投保的民眾，請向

您投保的公司（行號）或工會（農會、漁會）申請。 

5. 補充保險費扣費證明，請向各扣繳單位申請。 

      民眾如對上述取得管道有疑義，請撥打健保署免付費諮詢專線 0800-030-598，手機請改撥

(02)4128-678 洽詢。 

 

公保須知 

請依 114 年度待遇調整標準辦理保俸變更。 

114 年度公教人員待遇調整案業奉行政院核定自 114 年 1 月 1 日起實施，公教人員保險被保險人之
保險俸(薪)額依法應自同日起調整，請依本部 114 年 4 月 28 日公保承一字第 11400005621 號函及
附件說明辦理保險俸(薪)額變更手續。 

 

勞保須知 

報稅期間如何查調勞（就、災）保、農（職）保、國保個人繳費證明？ 

勞動部勞工保險局（下稱本局）已將 113 年度勞（就、災）保、農（職）保、國保個人繳（計）

費資料提供給財政部，請被保險人多加利用網路申報綜合所得稅，申報系統上會自動顯示該年度

「人身保險（非健保）費可扣除總金額」（含勞（就、災）保、農（職）保、國保），不需另行

查調；若非網路報稅，可依下列方式查調各項保險費繳費證明。 

壹、勞（就、災）保：一、列舉申報綜合所得稅時，被保險人如何取得勞（就、災）保保險費繳

（計）費證明？ 

答：網路列印：114 年 4 月 1 日起至 115 年 3 月 31 日止，被保險人可利用「自然人憑證」、「虛

擬勞保憑證」、「行動自然人憑證」、「金融電子憑證」或「行動電話認證（月租型）」登入本

局 e 化服務系統-個人，線上列印 113 年度勞（就、災）保保險費繳（計）費年度證明。 

查詢路徑：本局全球資訊網＞線上申辦＞e 化服務系統（需登入）＞ 個人申報及查詢＞個人＞繳

款單/繳費證明>繳費證明＞勞（就、災）保保險費繳（計）費年度證明 

向投保單位申請：被保險人應自行負擔之保險費，應由投保單位於扣、收繳後註明於薪資單（袋）

上或掣發收據予被保險人。爰被保險人個人保險費繳費證明或收據係向投保單位索取。 

臨櫃申請：114 年 4 月 1 日起至同年 6 月 30 日止，可持附有照片之身分證明文件及印章親自或委

託他人（須出示委託書）向本局各地辦事處查詢列印保險費繳（計）費證明。 

二、投保單位如何取得員工 113 年度保險費自負額已繳納資料？ 

答：依投保單位是否為本局網路申辦單位區分，取得方式有下列二種： 

網路申辦單位：114 年 4 月 1 日起至同年 6 月 30 日止，利用已授權之經辦人之「自然人憑證」、

「虛擬勞保憑證」、「行動自然人憑證」、「金融電子憑證」登入本局 e 化服務系統－投保單位，

即可下載「被保險人年度已繳保險費自負額資料」，以便開立保險費繳費證明給被保險人報稅使

用。 

https://edesk.bli.gov.tw/me/#/na/login
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查詢路徑：本局全球資訊網＞線上申辦＞e 化服務系統（需登入）＞ 投保單位申報及查詢＞投保

單位網路申報及查詢作業＞資料查詢作業＞被保險人年度已繳保險費自負額資料查詢 

如依據查詢路徑查無此作業，請利用單位憑證及授權管理者之自然人憑證，至本局 e 化服務系統

＞投保單位：憑證註冊與指派作業＞指派作業，執行授權指派作業並存檔。 

非網路申辦單位：請先向本局申請「投保單位被保險人名冊」，再自行核算開立保險費繳費證明

給被保險人。申請「投保單位被保險人名冊」應填具「投保單位被保險人名冊申請書」（不具格

式），寫明單位名稱、保險證號、負責人、承辦人姓名、聯絡電話、通訊地址、用途及申請月份，

蓋上投保單位及負責人印章，將該申請書郵寄至「勞動部勞工保險局保費組保險年資科」或傳真

至 02-2395-8551。如有疑義，可電洽本局保費組保險年資科（02-2396-1266 轉分機 1977）詢問。 

貳、農（職）保：一、列舉申報綜合所得稅時，被保險人如何取得農（職）保保險費繳（計）費

證明？ 

答：網路列印：114 年 4 月 1 日起至同年 6 月 30 日止，被保險人可利用「自然人憑證」、「虛擬

勞保憑證」、「行動自然人憑證」、「金融電子憑證」或「行動電話認證（月租型）」登入本局

e 化服務系統-個人，線上列印農（職）保保險費繳（計）費證明。 

查詢路徑：本局全球資訊網＞線上申辦＞e 化服務系統（需登入）＞個人申報及查詢＞個人＞繳

款單/繳費證明＞繳費證明＞農（職）保保險費繳（計）費證明）向投保農會申請。 

臨櫃申請：114 年 4 月 1 日起至同年 6 月 30 日止，可持附有照片之身分證明文件及印章親自或委

託他人（須出示委託書）向本局各地辦事處查詢列印農（職）保保險費繳（計）費證明。 

參、國保：一、列舉申報綜合所得稅時，被保險人如何取得國民年金繳費證明？ 

答：網路列印：114 年 2 月 1 日起至同年 12 月 31 日止，可使用「自然人憑證」、「虛擬勞保憑

證」、「行動自然人憑證」、「金融電子憑證」或「行動電話認證（月租型）」登入本局 e 化服

務系統-個人，線上列印國民年金繳費證明。 

查詢路徑：本局全球資訊網＞線上申辦＞e 化服務系統（需登入）＞個人申報及查詢＞個人＞繳

款單/繳費證明＞繳費證明＞國民年金繳費證明 

網路申請郵寄：114 年 2 月 1 日起至同年 12 月 31 日止，可至本局全球資訊網＞線上申辦＞國民

年金保險費補單及繳費證明申請＞國民年金繳費證明申請郵寄＞國民年金繳費證明郵寄申請作

業，輸入身分證號及出生日期，即可線上申請郵寄國民年金繳費證明。 

臨櫃申請：114 年 2 月 1 日起至同年 12 月 31 日止，可持附有照片之身分證明文件及印章親自或

委託他人（須出示委託書）向本局各地辦事處查詢列印國民年金繳費證明。 

電話申請：114 年 2 月 1 日起至同年 12 月 31 日止，可電洽本局國民年金組（02-2396-1266 轉分機

6033）申請國民年金繳費證明。 

 

人事異動  

新進 

人事室吳宛樺小姐 114 年 04 月 01 日到職。 

國際事務處陳冠銘先生 114 年 04 月 01 日到職。 

學務處諮商中心廖翌帆小姐 114 年 04 月 01 日到職。 

秘書室鄭雅菁小姐 114 年 04 月 21 日到職。 

https://edesk.bli.gov.tw/me/#/cpa/regdAssimt/assignment/authorization
https://edesk.bli.gov.tw/me/#/na/login
https://edesk.bli.gov.tw/me/#/na/login
https://edesk.bli.gov.tw/me/#/na/login
https://edesk.bli.gov.tw/me/#/gna/np-receipt-apply
https://edesk.bli.gov.tw/me/#/gna/np-receipt-apply


離職 總務處保管暨安全衛生組陳風榏先生 114 年 04 月 01 日離職生效。 

退休 人事室林若喬小姐 114 年 04 月 01 日退休生效。 

留職停薪 
餐旅管理系陳心悅老師 114 年 04 月 01 日留職停薪。 

教務處教務行政組賴淑玉小姐 114 年 04 月 15 日育嬰留職停薪。 
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行 政 單 位 職 稱 主管姓名 聯絡分機 



校長室 

校長 段葉芳 788 

副校長 林憲陽 809 

副校長 張遵偉 839 

國際事務處 
國際事務處處長 張遵偉 839 

國際專修部 林世偉 837 

秘書室 主任秘書 呂冠瑩 768 

教務處 

教務長 林帥月 699 

圖書管理組組長 侯雅萍(代理) 519 

教務行政組組長 林益彰 686 

教學資源中心主任 顏瑞棋 222 

學生事務處 

學生事務長 李建德 648 

生活輔導組組長 陳慧峰 640 

課外活動指導組組長 邱明文 631 

衛生保健組組長 章瑞陽 611 

諮商中心主任暨資源教室主任 劉緯武 615 

校安中心主任 劉芳(代理) 540 

總務處 

總務長 林全信(代理) 567 

保管暨安全衛生組組長 彭秉鈞(代理) 579 

出納組組長 洪淑貞(代理) 559 

事務組組長 尹衍傑(代理) 589 

營繕組組長 許記堯(代理) 551 

研究發展處 

研究發展處處長 林憲陽 809 

職涯發展組中心主任 姚素娟(代理) 508 

產學暨創新創業中心主任 林永誼 502 

資訊中心 
資訊中心主任 廖文淵 539 

網路管理組組長 陳永滄(代理) 537 

人事室 
人事室主任 許道欣 756 

人事室組長 林若喬(代理) 755 

會計室 會計室主任 黃啟芳 777 

體育室 體育室主任 邱豐傑 605 

學生入學服務中心 

學生入學服務中心主任 林昇立 673 

公關室主任 蔡顯榮 676 

綜合業務組 徐歆怡 670 

招生暨推廣教育組 徐歆怡 670 

稽核室 稽核室主任 李培銘 820 
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教 學 單 位 職 稱 主管姓名 聯絡分機 

餐
旅
學
院 

院長 蘇金豆 816 

餐旅管理系(科) 餐旅管理系主任 鍾碧姮 369 

餐飲廚藝系(科) 餐飲廚藝系(科)主任 蕭漢良 269 

會展活動管理系(科) 會展活動管理系(科)主任 李培銘 310 

休閒事業管理系(科) 休閒事業管理系主任 邱豐傑 309 

應用英語系、應用 

外語科 
應用英語系、應用外語科主任 楊小慧 348 

不
動
產
學
院 

院長 鄭建銓 5606 

不動產經營系 不動產經營系主任 陳英杰 7206 

土木工程系(科) 土木工程系(科)主任 洪盟峯 379 

室內設計系 室內設計系主任 洪盟峯 289 

建築科 建築科主任 洪盟峯 289 

企業管理系 
企業管理研究所所長 劉尚銘 310 

企業管理系主任 劉尚銘 310 

園藝系 園藝系主任 陳英杰 8262-9882 

工
程
學
院 

院長 林文一 743 

資訊工程系(科) 資訊工程系(科)主任 臧意周 359 

機械工程系(科) 機械工程系(科)主任 陳育堂 396 

電腦與通訊工程系 電腦與通訊工程系主任 謝文旭 299 

創意產品設計系 創意產品設計系主任 林文一 279 

通識教育中心 通識教育中心主任 林珊妏 665 

114.03 新 

 
 


